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BÁO CÁO 

Kết quả công tác phòng, chống tham nhũng trong lĩnh vực Nội vụ năm 2023 

  
   

         Kính gửi: Sở Nội vụ 
 

 

Ngày 25/4/2024, Sở Tư pháp nhận được Công văn số 636/SNV-TTr ngày 

25/4/2024 của Sở Nội vụ về việc phối hợp tổ chức đánh giá công tác phòng, chống 

tham nhũng cấp tỉnh năm 2023, căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao, Sở Tư pháp 

báo cáo kết quả thực hiện như sau: 

1. Kết quả cải cách hành chính (PAR năm 2023) 

Thực hiện Kế hoạch số 204/KH-UBND ngày 23/12/2022 của UBND tỉnh về 

cải cách hành chính nhà nước tỉnh Hưng Yên năm 2023; Kế hoạch số 206/KH-

UBND ngày 23/12/2022 của UBND tỉnh về kiểm tra cải cách hành chính tỉnh Hưng 

Yên năm 2023; Kế hoạch số 205/KH-UBND ngày 23/12/2022 của UBND tỉnh về 

tuyên truyền cải cách hành chính năm 2023, Sở Tư pháp đã ban hành Quyết định số 

04/QĐ-STP ngày 03/01/2023 về Kế hoạch CCHC của ngành Tư pháp Hưng Yên năm 

2023, Kế hoạch số 11/KH-STP ngày 05/01/2023 về kiểm tra công tác CCHC năm 

2023 và Kế hoạch số 03/KH-STP ngày 03/01/2023 về tuyên truyền CCHC năm 2023. 

Việc xây dựng Kế hoạch CCHC của cơ quan gắn với các nhiệm vụ cụ thể: Cải cách thể 

chế, cải cách thủ tục hành chính, cải cách tổ chức bộ máy, cải cách công vụ, cải cách 

tài chính công, xây dựng và phát triển Chính quyền điện tử, Chính quyền số (Kết quả 

CCHC năm 2023 được Sở Tư pháp tổng hợp báo cáo UBND tỉnh, Sở Nội vụ tại Báo cáo 

số 1625/BC-STP ngày 15/12/2023).  

2. Kết quả việc chuyển đổi vị trí công tác của công chức, viên chức 

 Tập thể Đảng ủy cũng như Lãnh đạo Sở Tư pháp đã quán triệt đến toàn thể đảng 

viên, công chức, viên chức trong toàn Ngành Luật Phòng, chống tham nhũng năm 

2018; Quy định số 332-QĐ/TU ngày 10/01/2022 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về điều 

chuyển, miễn nhiệm, từ chức đối với cán bộ lãnh đạo, quản lý; Quy định sổ 583-

QĐ/TU ngày 22/12/2022 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về luân chuyển cán bộ trong hệ 

thống chính trị từ tỉnh đến cơ sở trên địa bàn tỉnh và Chỉ thị số 42-CT/TU ngày 

25/12/2022 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về định kỳ chuyển đổi vị trí công tác theo 

Luật Phòng, chống tham nhũng. Qua đó đã nâng cao nhận thức, tạo sự đồng thuận và 
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phát huy tinh thần trách nhiệm của toàn thể công chức, viên chức nói chung, đặc biệt là 

công chức, viên chức lãnh đạo, quản lý nói riêng đối với công tác này. 

Theo Quyết định số 562/QĐ-UBND ngày 23/02/2022 của UBND tỉnh về việc 

phê duyệt điều chỉnh danh mục vị trí việc làm, bản mô tả công việc và khung năng 

lực vị trí việc làm, cơ cấu ngạch công chức, biên chế công chức và lao động hợp 

đồng của Sở Tư pháp, giai đoạn 2022 - 2025, Quyết định số 667/QĐ-UBND ngày 

29/3/2024 của UBND tỉnh về việc điều chỉnh danh mục vị trí việc làm, cơ cấu ngạch 

công chức, biên chế công chức và lao động hợp đồng của Sở Tư pháp, giai đoạn 2024 

- 2026, Sở Tư pháp không có vị trí công tác phải định kỳ chuyển đổi. Đối với công 

tác tổ chức cán bộ; quản lý nhà nước về đăng ký giao dịch bảo đảm của Sở theo quy 

định của Nghị định số 59/2019/NĐ-CP ngày 01/7/2019 và Nghị định số 

134/2021/NĐ-CP ngày 30/12/2021 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và 

biện pháp thi hành Luật Phòng, chống tham nhũng đều được thực hiện theo chế độ 

kiêm nhiệm. 

 * Kết quả xử lý vi phạm quy định về chuyển đổi vị trí công tác: Không có (Kết 

quả việc chuyển đổi vị trí công tác của công chức, viên chức năm 2023 được Sở Tư 

pháp tổng hợp báo cáo UBND tỉnh, Sở Nội vụ tại Báo cáo số 697/BC-STP ngày 

21/6/2023). 

 3. Kết quả thực hiện quy tắc ứng xử 

 Trên cơ sở các quy định của Bộ Tư pháp, Tỉnh ủy, UBND tỉnh về tổ chức bộ 

máy, kỷ luật, kỷ cương hành chính, quy tắc ứng xử của cán bộ, công chức, viên 

chức,... Sở Tư pháp đã tổ chức quán triệt và triển khai đến toàn bộ công chức, viên 

chức, người lao động Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về “Đẩy 

mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; Chỉ thị số 

26/CT-Tg ngày 05/9/2016 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường kỷ luật, kỷ cương 

trong các cơ quan hành chính nhà nước các cấp; Quyết định số 1847/QĐ-TTg ngày 

27/12/2018 của Thủ tướng Chính phủ về việc phê duyệt Đề án Văn hóa công vụ; Chỉ 

thị số 10/CT-TTg ngày 22/4/2019 của Thủ tướng Chính phủ về việc tăng cường xử 

lý, ngăn chặn có hiệu quả tình trạng nhũng nhiễu, gây phiền hà cho người dân, doanh 

nghiệp trong giải quyết công việc; Quyết định số 2659/QĐ-BTP ngày 03/10/2012 của 

Bộ trưởng Bộ Tư pháp về chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp của cán bộ, công chức, 

viên chức ngành Tư pháp; Chỉ thị số 15/CT-CTUBND ngày 28/9/2016 của Chủ tịch 

UBND tỉnh về tăng cường kỷ luật, kỷ cương trong cơ quan hành chính nhà nước các 

cấp trên địa bàn tỉnh Hưng Yên; Quyết định số 01/2020/QĐ-UBND ngày 08/01/2020 

của UBND tỉnh Hưng Yên ban hành Quy định về văn hóa công vụ của cán bộ, công 

chức, viên chức, người lao động trong các cơ quan hành chính nhà nước, đơn vị sự 

nghiệp công lập tỉnh Hưng Yên; Quyết định số 22/2020/QĐ-UBND ngày 12/8/2020 

của UBND tỉnh Hưng Yên về việc ban hành quy định trách nhiệm người đứng đầu cơ 
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quan hành chính nhà nước trong thực hiện nhiệm vụ cải cách hành chính tỉnh Hưng 

Yên…; đồng thời giao Văn phòng Sở giúp Giám đốc Sở kiểm tra, giám sát, tổ chức 

đánh giá và kiểm điểm việc thực hiện; đưa vào tiêu chí xếp loại công chức, viên chức, 

người lao động hàng năm.  

 * Kết quả xử lý vi phạm quy tắc ứng xử của người có chức vụ, quyền hạn trong 

cơ quan, tổ chức, đơn vị (Điều 83-Nghị định 59/2019/NĐ-CP): Không có (Kết quả 

thực hiện quy tắc ứng xử và xử lý vi phạm quy tắc ứng xử của người có chức vụ, 

quyền hạn trong cơ quan, tổ chức, đơn vị năm 2023 được Sở Tư pháp lồng ghép, tổng 

hợp tại Báo cáo số 1625/BC-STP ngày 15/12/2023 về kết quả thực hiện công tác cải 

cách hành chính năm 2023). 

 Trên đây là Báo cáo kết quả công tác phòng, chống tham nhũng trong lĩnh vực 

Nội vụ năm 2023 của Sở Tư pháp, gửi Sở Nội vụ để tổng hợp./. 

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Giám đốc Sở (để b/c); 

- Các PGĐ Sở; 

- Lưu: VT, VP. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 
 

Ngô Hải Hoàn 
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